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ALAPITO OKIRAT

mellyel a Rudolf Kalman Obudai Egyetemért Alapitvany a Polgari Térvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény
(Ptk.), a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol sz616 2006. évi V. torvény alapjan
egyszemélyes nonprofit korlatolt felelGsségd tarsasagot (tovabbiakban: tarsasag) hoz létre.
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A TARSASAG NEVE, SZEKHELYE, ALAPITOJA, CEUA:

A tarsasag neve: Science Pillar Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
A tarsasag réviditett neve: Science Pillar Nonprofit Kft.

A tarsasag neve idegen nyelven: Science Pillar Nonprofit Ltd.

A tarsasag székhelye: 1034 Budapest Bécsi Gt 120-128. C. ép. 2. em.

A tarsasag alapitdja (tovabbiakban: , Alapitd”):

Rudolf Kalman Obudai Egyetemért Alapitvany
Statisztikai szamjele: 19307075-9499-560-01
Nyilvantartdsi szdm: 01-01-0013153

Addszama: 19307075-1-41

Székhelye: 1034 Budapest Bécsi it 96/8.

Képviseli: Dr. Cser-Palkovics Andras kuratoriumi elndk

A tarsasag célja:

A tarsasag elsGdleges célia az Alapité és az Obudai Egyetem (tovabbiakban: Egyetem)
egylittm(ikddésében harom Tudomanyos és Innovdcids Parkjanak (tovabbiakban: Tudomanyos és
Innovacios Parkok) megvaldsitasanak tamogatdsa, kildénésen az Egyetem és a Tudomdnyos és
Innovéciés Parkok tevékenysége soran keletkezett tudomanyos és kutatdsi eredmeények,

. technoldgiak aramlasanak elésegitése, a tudasmegosztds, valamint a Tudomdnyos és Innovacios

Parkokban megvaldsulé oktatdsi tevékenység, valamint a szakmai megvalésitdas menedzsment
tevékenységének ellatasa és a fejlesztési és gazdasagi, vallalkozasi folyamatok integrécidja a
tudomanyos és innovicids, a technolégiai és az ipari parkokrdl szolé 799/2021. (XIL.28.) Korm.
rendelet rendelkezéseivel 8sszhangban, és a jogszabdlyban a Tudomanyos és Innovaciés Parkokkal
kapcsolatosan megfogalmazott jogok és kételezettségek érvényesiilése érdekében.

A tarsasag a projekt megvaldsitasat kdvetSen részt vesz a harom Tudomdnyos és Innovacias Park
tevékenységében, kutatasi és tudaskdzvetits, oktatasi és tudasmegosztasi szolgaltatasokat biztosit
a parkba beteleplé véllalkozasok szamara.

A Térasag kézrem(ikddik a beruhazasok elSkészitésében és megvaldsitasaban, képviseli az Alapitd
és az Egyetem altal kiemelt jelent8ségli beruhdzasi projektelemeket és feliigyeli a
forrasfelhasznalast.

A tarsasag nonprofit jellegére tekintettel a tirsasag tevékenységébdl szarmazdé nyereség nem
oszthaté fel, hanem az a tarsasdg vagyonat gyarapitja.
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il.
A TARSASAG TEVEKENYSEGI KORE, MUKODESI IDEJE:

A tarsasag tevékenységi korei:
7210’25 - Természettudomanyi, m(iszaki kutatis, kisérleti fejlesztés (fGtevékenység)

7220’25 — Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, kisérleti fejlesztés
856925 — M.n.s. oktatdst kiegészit§ tevékenység

8210'25 — Adminisztrativ, (izletmenetet tamogato szolgaltatas
6920’25 — Szamwviteli, konyvvizsgaldi, addszakértsi tevékenység
7111'25 — Epitészmérnéki tevékenység

7112'25 - Mérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas

6811'25 - Sajat tulajdony ingatian addsvétele

6820°25 — Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése
7414'25 — Egyéb formatervezés

7499'25 — M.n.s. egyéb szakmai, tudomdnyos, miiszaki tevékenység

Ha jogszabaly valamely gazdasagi tevékenység gyakorldsdt hatoségi engedélyhez koti, a tarsasage
tevékenységet a véglegessé valt hatdsagi engedély alapjan kezdheti meg.

A tarsasag hatdrozatlan idGtartamra jon létre.

A tarsasag elsd Gzleti éve a tarsasdg miikbdése megkezdésének napjan kezddédik és az év december
31. napjaig tart, ezt kévetben az lizleti év a naptéri évvel azonos.

.
A TARSASAG TORZSTOKEIE, AZ ALAPITO TORZSBETETIE:

A téarsasag torzstkéje 4.600.000, - Ft, azaz négymillié-hatszdzezer forint, amely kizarélag pénzbeli
hozzéjarulasbdl all és amely a térzstSke 100 szazaléka.

- Az Alapité térzsbetétjének értéke és annak a torzstéke hanyadaban vald kifejezése:

Alapité Torzsbetét osszege Hanyada a torzst6kébdl

‘Rudolf Kalman Obudai
Egyetemeért Alapitvany

4.600.000, -HUF 100%

4.1.

A vagyoni hozzajarulast teljes egészében a tarsasag rendelkezésére kell bocsatani.

A tarsasag fenndllasa alatt az Alapitd a torzsbetétet a tarsasdgtol nem kdvetelheti vissza és nem
tarthat igényt a tarsasag mérleg szerinti nyereségére sem.

Iv.
A TARSASAG ALAPITOJANAK JOGAI ES KOTELEZETTSEGE!:

A tarsasagnal a taggy(lés hatdskorébe tartozd kérdésekben az Alapité dont. Az Alapité—a
megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos tigyek kivételével — a hataskdrébe tartozo dontés
meghozataldt megeléz8en kételes a vezetd tisztségviseldk, véleményét megismerni (Ulést
dsszehivni vagy irasos véleményt beszerezni). Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény
beszerzése rdvid uton (pl. tdvbeszéls, fax, e-mail) is térténhet, azonban az igy véleményt nyilvanito
személy nyolc napon beliil kbteles véleményét irdsban is a dontést hozé rendelkezésére bocsatani.
Az irdsos vélemény vagy az Ulésrdl készilt jegyz6kdnyv, illetve annak kivonata nyilvanos.
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Ulés ésszehivasa esetén — annak ideje, helye és napirendje kozlésével — az Alapitd képviselje nyolc
nappal kordbban irdsban {levél, fax) kiild meghivét a vezetd tisztségviselGknek.

Az Alapité a dontésérél a vezetd tisztségviseldket nyolc napon belill, irdsban — a hatarozat kivonat
megkiildésével — irdsban koteles értesiteni.

Az egyes hatdrozatok és jegyz6kdnyvi részletekbe torténd betekintést barki kérheti a tarsasag
{igyvezet6jéts] a tarsasdg székhelyén. A betekintés a tarsasdg UgyvezetGjének vagy mds
munkatarsanak jelenlétében torténik, a megtekintett okiratokrdl feljegyzés, vagy a betekintd
személy kdltségére masolat készithetd.

Az Alapito koteles szabalyzatot alkotni a tarsasag vezetd tisztségvisel6i, és mas, az Alapité altal
meghatdrozott vezetd allasi munkavallaldi javadalmazasa médjanak, mértékének fébb elveirdl,
annak rendszerérdl. A szabalyzatot az elfogadasatol szamitottharminc napon bell a cégiratok kdzé
letétbe kell helyezni. A szabalyzatban foglaltak alapjdn az Alapitd kizarolagos hataskérébe tartozik
a szabdlyzattal érintett személyikar javadalmazasanak (igy kilonésen dijazasanak, munkabérének,
végkielégitésének, egyéb juttatasainak) megaliapitdsa.

A tarsasag és az Alapitd kozotti szerz8dés érvényességéhez a szerzédés kodzokiratba vagy teljes
bizonyito erejii maganokiratba foglaldsa sziikséges.

A tarsasdg és a tagja kozott létrejovs szerzddést a szerzddés aldirdsatdl szamitott harminc napon
beliil a cégbirdsagon a cégiratok k6zé letétbe kell helyezni. Ez a rendelkezés nem irdnyadé abban
az esetben, ha a tarsasag és a tag a tarsasdg tevékenységi kbrébe tartozd, a létesitd okirat altal
meghatdrozott szokdsos nagysagrendd szerz6dést kot.

A tarsasag koteles az okirat alairdsatdl szamitott harminc napon beliil a cégbirdsighoz - letétbe
helyezés céljabd! - benyljtani azt az okiratot is, amely barki javara ingyenesen vagyont juttat,
feltéve, hogy annak dsszege az egymillié forintot meghaladja. Az 6sszeghatar szempontjabd! a két
éven belll ugyanannak a személynek vagy szervezetnek nydjtott juttatidsokat 6ssze kell szamitani.

Az Alapitd potbefizetésre nem vallal kdtelezettséget.
Az Alapité mellékszolgaltatas teljesitésére nem koteles.

Az Alapité kizardlagos hatdskdrébe tartozik:

* aszamviteli térvény szerinti beszamolo elfogadasa,

o poéthbefizetés elrendelése és visszatéritése,

e (izletrész felosztasahoz vald hozzajarulas és az (izletrész bevonasanak elrendelése,

o (igyvezetd megvdlasztasa, visszahivdsa és dijazdsanak megallapitasa, valamint az Ggyvezet§
feletti munkaltatéi jogkor gyakorlasa,

e cégvezets kinevezése és visszahivasa, valamint személyi alapbérének megallapitasa

e olyan szerz8dés megkdtésének jovdhagydsa, amelyet a tarsasag sajat tagjaval,
{igyvezetGjével, vagy azok kbzeli hozzatartozojaval (Ptk. 8:1. § (1) 1.) pont) két, az igyvezets

* a tarsasag jogutod nélkili megszlinésének, atalakitasanak elhatdrozasa, valamint mas
gazdasagi tarsasagba tagként vaié belépésrdl valo dontés,

¢ az alapitd okirat médositasa,

¢ mindazon Ggyek, amelyeket a térvény vagy az alapitd okirat egyébként a taggydilés kizardlagos
hataskorébe utal.

Az Ggyvezetl koteles az Alapité jovahagydsat beszerezni mindazon esetekben, amikor a tarsasag
olyan beszerzést végez, amelynek becsiilt értéke a Kdzbeszerzési Hatosdg dital megdllapitott
aktudlis nemzeti kGzbeszerzési értéket eléri.
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A jovdhagyd hatdskort az Alapitd képviseletében az Alapité Kuratdriuménak Elndke vagy az
Alapitvany mindenkori f8igazgatdja gyakorolja.

V.
A TARSASAG UGYVEZETOJE

A tarsasag Alapitd altal kijelolt GgyvezetSje 2025. december 31. napjéig:

Neve: Enghy Csaba

Sziiletési helye, ideje: Kisvarda, 1965.07.05.
Anyja neve: Moczok Berta

Addazonosito: 8359790728

Lakcime: 1031 Budapest, Silvanus sétany 25.

A tdrsasdg Alapito dltal kijelolt iigyvezetdje 2026. janudr 1. napjdtdl kezdédéen:

Neve: Mihdlyfi Laszlo

Sziiletési helye, ideje: Budapest, 1968. dprilis 18.
Anyja neve: K6hidi Veronika

Lakcime: 2463 Tordas, Kélcsey utca 3.

A megbizds kezdd iddpontja: 2026. janudr 1.

A megbizds id6tartama: hatdrozatian

A tarsasag Alapitoja kijelenti, hogy az altala kijelolt Ugyvezetd személyével szemben egyéb
sszeférhetetlenségi ok sem all fenn. Az ligyvezetd a tarsasaggal kétott munkaszerz3dés keretében

latja el feladatat.

Az Ugyvezet6 munkaviszonydnak létesitése, megsziintetése, idétartama, a munkabér és az egyéb
jaranddsagok megallapitdsa az Alapité hataskorébe tartozik. Az egyéb munkaltatdi jogokat az
Alapitd képviseletében az Alapité mindenkori fSigazgatéja gyakorolja.

A Ptk. 3:113. § alapjan az Alapité jogosult az ligyvezetd munkéjanak segitése érdekében egy vagy

. t6bb cégvezetdt kinevezni. A cégvezetSk a feladataikat munkaviszonyban latjak el. A cégvezeték

olyan munkavallaldk, akik a vezetd tisztségvisels rendelkezései alapjan iranyitjak a tarsasag
folyamatos mikodését. A cégvezetbkre a vezetS tisztségviselSkkel kapcsolatos, kizaré és
Gsszeférhetetlenségi okokat megfelelSen alkalmazni kell.

Altalanos hataskord — képviseleti joggal nem rendelkezd6 - cégvezetdknek kinevezett
munkavallaldk, akik — figyelemmel arra, hogy képviseleti joggal nem rendelkeznek — cégjegyzékben
nem kertlnek feltiintetésre:

Név: Laczé Zoltan

Anyja neve: Kiss Erika

Lakcim: 1119 Budapest, Mohai ut 43-45. 1. em. 10.

A cégvezetd megbizatdsa 2025. december 31. napjdval sziinik megq.

Név: Arvai Csaba

Anyja neve: Léffler Andrea

Lakcim: 1188 Budapest, Zrinyi utca 60.

A cégvezet6 megbizatdsa 2025. december 31. napjdval sziinik meg.

A cégvezetSkkel szemben a munkaltatéi jogokat az tigyvezetd gyakorolja.

Az Ugyvezetdre alkalmazanddk a Ptk.-ban szabalyozott kizaré okok. A tarsasag az ligyvezetét, vagy
hozzatartozéjat — a barki dltal megk&tés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tarsasag
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altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, az alapité okiratnak megfelel6 juttatdsok
kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

Az ligyvezetd nem szerezhet tarsasagi részesedést a tarsasdgéval azonos tevékenységet folytatd
mas gazdalkodd szervezetben, tovdbba nem lehet vezet§ tisztségvisel§ a tarsasagéval azonos
tevékenységet is végzé mas gazdalkodd szervezetben, kivéve, ha ehhez az Alapitd hozzajarul. Az
{igyvezetd és kozeli hozzatartozoja nem kéthet a sajat nevében vagy javara a tarsasag tevékenységi
korébe tartozd iigyleteket, kivéve, ha ehhez az Alapité hozzdjarul. A tarsasag ligyvezetdje és kozeli
hozzatartozdja ugyanannal a tarsasagnal a feligyelS bizottsag tagjava nem vélaszthaté meg. Ha
ezen szabdlyok megszegésével az ligyvezets a tarsasdgnak kart okoz, akkor a kdr megtéritésére
vonatkozé igényt a kar bekovetkeztétsl szamitott egy éven belill lehet érvényesiteni.

Az Alapitd az ligyvezetd hataskorét elvonhatja és részére irdsban utasitast adhat. Ezekben az
esetekben az Alapitd déntése mentesiti a vezet§ tisztségviselSt a Ptk. 3:24. §-ban meghatarozott
felelGsség alél.

Az alapito okirat modositdsanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és adatoknak,
ezek valtozasanak, valamint tdrvényben elSirt mas adatoknak a cégbirdsagi bejelentése az
ligyvezetd kotelezettsége. Az Uigyvezet$ a szerzGdésszegéssel okozott karokért vald felelésség
szabalyai szerint felel azokért a karokért, amelyek a bejelentett adat, jog vagy tény valotlansagabadl,
illetve a bejelentés késedelmébdl vagy elmulasztasabdl szdrmaznak.

Az ligyvezetd a gazdasagi tarsasag Ugyeirdl szerzett értestléseit Gzleti titokként kételes meg6rizni.
Az ligyvezetd koteles az Alapité kérésére a tarsasag (gyeirdt felvildgositast adni, a tdrsasag lzleti
kényveibe és irataiba valo betekintést lehetdvé tenni. Ha a kérelemnek nem tesz eleget, az Alapitd
kérelmére a cégbirdsag kotelezi a tirsasagot a felvilagositasra, illetve a betekintés biztositasara. A

jog gyakorlasa nem sértheti a tarsasag uzleti érdekeit, illetve tizleti titkait.

A térsasag munkavallaldival szemben a munkaltatdi jogokat az Ugyvezetd gyakorolja. Az ligyvezetd
az ligyek meghatdrozott csoportjdra nézve a tarsasag munkavallaloit képviseleti joggal nem
ruhazhatja fel.

Megsz(inik az ligyvezets megbizatasa:
a) amegbizas id6tartamanak lejartaval;
b) visszahivassal;
c) tdrvényben meghatarozott kizard ok bekévetkeztével;
d) lemondassal;
e} elhalalozassal.

Az ligyvezetd a tisztségérdl barmikor lemondhat a jogi személyhez cimzett vagy annak déntéshozé
szervéhez intézett nyilatkozattal, de ha azt a tarsasag miikod&képessége megkivénja, a lemondas
az Uj vezetd tisztségviseld kijeldlésével vagy megvélasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a
bejelentéstdl szamitott 60. napon valik hatdlyossa. A lemondas hatalyossa valasaig az tigyvezetd a
halaszthatatlan dontések meghozataldaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében kdteles részt
venni.

A vezet§ tisztségvisel§ az Uigyvezetési tevékenysége soran a jogi személynek okozott karokért a
szerz8désszegéssel okozott karért vald felelésség szabdlyai szerint felel a jogi személlye! szemben.

Ha az Alapitd a vezet§ tisztségviseld kérésére a beszamolo elfogadasaval egyidejlileg az el6z6 lzleti
évben kifejtett ligyvezetési tevékenység megfelelGségét megaéllapito felmentvényt ad, a tarsasag a
vezetd tisztségviseld ellen akkor Iéphet fel az ligyvezetési kotelezettségek megsértésére alapozott

valétlanok vagy hidnyosak voltak. Ha a vezet$ tisztségviselSi jogviszony két egymast kovet,
beszamoldval foglalkozé ilés kdzott megszlinik, a vezetd tisztségviseld kérheti, hogy az Alapitd
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dontsén a felmentvény kiadasardl. A gazdasagi tarsasag jogutod nélkili megszlinése utdn a tarsasag
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megilletd rész aranyaban érvényesitheti.

Ha a gazdasagi tarsasag jogutdd nélkil megsziinik, a hitelezék kielégitetien kovetelésiik erejéig
kartéritésiigényt érvényesithetnek a tarsasag vezetd tisztségviselSivel szemben a szerzédésen kivul
okozott karokért valé felelGsség szabalyai szerint, ha a vezet§ tisztségvisel6 a tarsasag
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utan a hitelezgi érdekeket nem vette figyelembe.
Ez a rendelkezés végelszamolassal torténd megszlinés esetén nem alkalmazhato.

Az ligyvezetd koteles tagjegyzéket vezetni. A tagjegyzeken fel kell tintetni:
a) atag nevét (cégét), székhelyét és torzsbetétjét;
b) a torzstéke mértékét;
c) az alapité okiratnak az esetleges potbefizetésekre és mellékszolgéltatasokra, valamint az
Uzletrész atruhazasanak korlatozasara vagy kizarasara vonatkozé rendelkezéseit.

Az gyvezetdnek a tagjegyzéken at kell vezetnie a tagok személyében vagy lzletrészeiben
bekdvetkezett minden véltozast, igy az lizletrészek atruhazasat, felosztasat, a tarsasag tulajdondba
keriilését vagy bevonasat.

Az Ugyvezets koteles a tagjegyzéket, illetve a tagjegyzékben feltiintetett adatok megvaltozas
esetén a hatélyos tagjegyzéket a cégbirdsagnak benyujtani. A tagjegyzéket a tarsasag székhelyén
barki megtekintheti, ha érdekeltségét valdszindsiti.

Az (igyvezetd a tagjegyzéken kiviil gondoskodni kételes olyan nyilvantartas vezetésérdl is, amelybél
az Alapitd dontésének tartalma, id6pontja és hatalya megallapithaté. Az Alapitd a dontéseit irdsban
kozli az érintettekkel.

VI,
A CEGIEGYZES

Az ligyvezet§ a tarsasagot onalléan képviseli. A cégjegyzés akként torténik, hogy az lgyvezetd az
elBirt, el6nyomott vagy nyomtatott cégszdveg ald onalldan ir ali, a hiteles cégaldirasi
nyilatkozatnak megfelelen.

Vil.
A TORZSTOKE FELEMELESENEK ES LESZALLITASANAK SZABALYAI:

Ha az Alapité a torzstéke felemelését hatarozta el, a felemelt torzst6két Uj torzsbetétek
befizetésével kell fedezni.

Az Alapitd a torzstkét leszallithatja. A torzstéke nem szallithaté le harommillié forintnal
alacsonyabb 6sszegre. Ha a torzstSke leszallitdsdra azért nincs lehetfség, mert ezzel a tarsasag
térzst6kéje harommillié forint ald csokkenne, az Alapitd koteles a tdrsasag jogutdd nélkili
megsz(inésérdl hatarozni.

viil.
AZ ALLANDO KONYWVIZSGALO

Az Alapité az dllandé kénywvizsgdlot (a tovdbbiakban: kdnyvvizsgdlé) hatdrozott iddre, de
legfeljebb ot évre vilasztia meg. A kényvvizsgdlé megbizatdsa 2025. december 15. napjatol
kezdédéen a 2027. december 31. napjdval végzédé iizleti évre vonatkozé beszdmold
elfogaddsdnak idépontjdig, de legkésébb 2028. mdjus 31. napjdig sz6l.
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8.4.
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9.1.

9.2.

10.1.

10.2.

A Tdrsasdg kényvvizsgdldja:

Név: K-E-S AUDIT Kényvvizsgdlo, Konyvvezetd és Adbszakértd Korldtolt FelelGsségi Tarsasdg
Székhelye: 1054 Budapest, Bdthori utca 20. 3. em. 1/a. ajto

Cégjegyzékszam: 01-09-681313

Kamarai nyilvantartdsi szam: 001587

A kdnyvvizsgdlatért felelGs természetes személy:

Név: dr. Sugdr Dezsé Csaba

Anyja neve: Seres Mdria Julidnna

Lakcime: 1121 Budapest, Janos Zsigmond utca 22. -1. 1a
Kamarai nyilvdntartdsi szdm: 003651

A kénywizsgdlé feladaténak teljesitése érdekében a Tdrsasdg kdnyveibe betekinthet, az
iigyvezetétdl, illetve a Tdrsasdg munkavdllaloitél felvildgositdst kérhet, a pénzforgalmi szamldit,
kdnyvvezetését, szerzddéseit megvizsgdlhatja.

A kénywvizsgdlé megvizsgal minden, az Alapito elé terjesztett iizletpolitikai és gazdasdgi
jelentést, abbél a szempontbél, hogy azok megfelelnek-e a jogszabdlyok elGirdsainak, a pénziigyi
és szémviteli normédknak, valés adatokat tartalmaznak-e. Kiilénés fontossdggal vizsgdlja a

Tdrsasdg szamviteli térvény szerinti éves beszamoldjat.

A kénywvizsgdlé megdllapitdsait a Tdrsasdg szdmviteli torvény szerinti éves beszdmoldja
tekintetében irdsban is kozli.

Ha a kényvvizsgdlé megdllapitja, illetve egyébként tudomdst szerez arrél, hogy a Tdrsasdg
vagyondnak jelentds csokkenése vdrhatd, illetve olyan tényt észlel, amely az iigyvezetés
térvényben meghatdrozott felelésségét vonja maga utdn, kiteles irdsban értesiteni az Alapitot.

A Tdrsasdg kdonyvvizsgdlGja dsszeférhetetlenségére a vonatkozd jogszabdlyok megfeleléen
alkalmazandoak.

IX.
A TARSASAG MEGSZUNESE

A tarsasag megsziinésérdl az Alapito dont.

A tarsasag jogutéd nélkiili megsziinése esetén az Alapité részére a tartozdsok kiegyenlitését
kévetden csak a torzsbetétje alapitdskori értéke adhaté ki, az ezt meghaladéan megmaradd
vagyont kulturalis céira kell forditani.

X.
EGYEB RENDELKEZESEK

Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a tarsasagot kételezi arra, hogy kbzleményt tegyen kozzé, a
tarsasag e kdtelezettségének a Cégkdzlonyben tesz eleget.

A tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat elektronikus dton is megtehetd, illetve kéz6lhetS. Ennek
sordn a nyilatkozatot azonositasra visszavezetett dokumentum-hitelesitéssel vagy olyan mingsitett
elektronikus alairassal kell ellatni, amely megfelel az Eurdpai Parlament és a Tandcs a belsd piacon
torténd  elektronikus  tranzakcidkhoz kapcsolodd  elektronikus azonositdsrol  és  bizalmi
szolgéltatasokrél, valamint az 1999/93/EK iranyelv hatélyon kiviil helyezésérdl sz618, 910/2014/EU
rendeletében foglaltaknak. Az ily médon megtett nyilatkozat akkor valik hatdlyossa, amikor az a
cimzett szamdara hozzaférhetévé valik.



10.3. A jelen alapité okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., az egyesulési jogrdl, a kézhaszny
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérsl és tdmogatasardl sz616 2011, évi CLXXV.
torvény, valamint a magyar jog rendelkezései irdnyaddak.

A jelen mdédositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt alapito okirat a 2025. december 1. napjdn kelt 1/2025.
(X11.01.) szémd, valamint 2/2025. (XI1.01.) szému és a 3/2025. (X11.01.) szémd alapitdi hatdrozatok, tovibba
a 2025. december 15. napjdn kelt 1/2025. (X!l 15.) szému, a 2/2025. (Xll. 15.) szamu, a 3/2025. (X!l 15.)
szdmd, a 4/2025. (XIl. 15.) sz6md, az 5/2025. (XII. 15.) szémd, a 6/2025. (Xil. 15.) szému, valamint a 7/2025.
(Xll. 15.) szému alapitdi hatdrozatok alapjén médosult. A médositdssal érintett, uj szovegrészek vastagon
szedett, dlt betlivel keriiltek feltiintetésre.

A jelen mddositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratot készité jogi képviseld aldirésdval
igazolja, hogy az alapité okirat jelen médositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a
létesité okirat médositdsok alapjdn hatdlyos tartalmdnak.

Az lgyveédi tevékenységrdl sz6l6 2017. évi LXXVIII. térvény 43. § (4) bekezdése alapjgin a jelen Alapité okirat
minden lapjdnak kézjeggyel torténé elldtdsa mellézésre keriilt.

Készitettem és& ] ﬂ:maten, 2025. december 18. napjan:
O Troda

e ——

gk Milkes u. 4.

Dr. Gal And’&s ?ev nte irodavezetd tigyvéd
kamarai azonositéfszém: 36060389

Gdl és Tarsai Ugyvédi Iroda

1055 Budapest, Falk Miksa u. 4.




